
   
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ                     ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ: 13η/2023
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ                                                                 της 06/06/23
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

                          Αριθ. Απόφασης 75/2023.

ΘΕΜΑ 5  ο  :   “Πρόσληψη εποχικού προσωπικού με τετράμηνες συμβάσεις για την αντιμετώπιση επο-
χικών αναγκών στην υπηρεσία της Πολιτικής Προστασίας έτους 2023”  

                                                     ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το Πρακτικό της 13ης/06-06-23 Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου.
Σήμερα την 06η Ιουνίου 2023 ημέρα Τρίτη και ώρα 19:30 το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Διονύσου συνήλθε σε
Τακτική Συνεδρίαση, στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Καταστήματος, στο Πολιτιστικό Πνευματικό Κέντρο
της  Δημοτικής  Κοινότητας  Αγίου  Στεφάνου  επί  της  οδού  Ευαγγέλου  Πεντζερίδη  3,  ύστερα  από  την  υπ’  αριθμ.
17820/02-06-23 πρόσκληση, που δημοσιεύθηκε και  επιδόθηκε σε  κάθε  Σύμβουλο χωριστά και  στον  κ.  Δήμαρχο,
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 65 & 67 παρ. 5 του Ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 95 «Σύγκληση και
λειτουργία του Δ.  Σ.»  και  96 «Τόπος  συνεδρίασης,  απαρτία  και  λήψη αποφάσεων  του Δ.Σ.»,  του  Ν. 3463/2006
(Κ.Δ.Κ), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, για συζήτηση και λήψη απόφασης στα θέματα της ημερήσιας διάταξης.

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης, ο Πρόεδρος διαπίστωσε την ύπαρξη απαρτίας δεδομένου ότι από τα 41 μέλη
του δημοτικού συμβουλίου παρόντα  ήταν 27 ήτοι:

                ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. ΚΡΗΤΙΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, Πρόεδρος
2. ΚΡΙΕΜΑΔΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ.
3. ΚΟΚΚΑΛΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ.
4. ΛΑΚΑΦΩΣΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ(ΓΙΟΥΛΑ).
5. ΤΣΙΛΙΓΚΙΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ.
6. ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ
7. ΑΡΝΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ.
8. ΓΑΡΕΦΑΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ.
9. ΦΩΤΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
10. ΚΡΙΕΜΑΔΗ ΓΕΩΡΓΙΑ.
11. ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ.
12. ΖΑΜΑΝΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ.
13. ΜΑΪΧΟΣΟΓΛΟΥ-ΨΥΧΟΓΥΙΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
14. ΤΣΟΥΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ.
15. ΠΕΠΠΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ.
16. ΟΥΣΤΑΜΠΑΣΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ
17. ΚΩΣΤΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
18. ΚΟΥΡΙΔΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ.
19. ΑΛΕΞΑΝΔΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
20. ΚΑΤΣΙΑΚΙΔΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ.
21. ΤΣΕΒΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
22. ΠΕΠΠΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ.
23. ΠΑΝΤΕΛΟΓΛΟΥ ΤΕΥΚΡΟΣ.
24. ΚΛΗΜΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
25. ΦΕΡΜΕΛΗ ΛΥΔΙΑ.
26. ΚΑΡΥΣΤΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
27. ΡΑΪΚΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ.

                 ΑΠΟΝΤΕΣ
1. ΧΙΩΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
2. ΚΑΤΣΙΓΙΑΝΝΗ ΣΟΦΙΑ.
3. ΜΥΛΩΝΑ-ΜΠΙΚΙΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ(ΓΙΩΤΑ).
4. ΑΓΑΘΟΚΛΕΟΥΣ–ΑΚΡΙΤΙΔΗ ΑΓΓΕΛΑ
5. ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ.
6. ΜΠΑΣΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
7. ΑΜΠΑΡΤΖΙΔΗΣ ΙΩΑΚΕΙΜ
8. ΑΓΓΕΛΛΑΚΗ ΔΙΑΚΕΙΜΗ ΣΟΦΙΑ
9. ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ  ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ  (ΜΠΑ-

ΜΠΗΣ).
10. ΓΙΑΝΝΟΥΛΑΤΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ
11. ΛΟΥΚΑΤΟΣ ΠΑΝΑΓΗΣ
12. ΠΑΝΑΓΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
13. ΦΩΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ.
14. ΣΤΑΪΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

 Από τους απόντες Δημοτικούς Σύμβουλους, νομίμως και εμπροθέσμως κληθέντες, δεν παρέστη στη σημερινή Συνε-
δρίαση οι Δ.Σ. κκ Χιώτης Δημήτριος, Κατσίγιαννη Σοφία, Μυλωνα Μπικινη Παναγιώτα, Αγαθοκλέους-Ακριτιδη Αγγέλα,
Μπάσης Αναστάσιος, Λαζαρίδης Χαράλαμπος, Γιαννουλάτος Σπυρίδων, Φώτος Βασίλειος & Στάικος Θεόδωρος  οι
οποίοι απουσίαζαν καθ’ όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης.
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 Οι  Δ.Σ κ.κ. Αγγελάκη Διακείμη Σοφία, Λουκάτος Παναγής & Αμπαρτζίδης Ιωακείμ προσήλθαν στη συζήτηση προ
ημερησίας διάταξης.

 Ο Δ.Σ κ. Δημητριάδης Σταμάτιος προσήλθε στη συζήτηση του 8ου θέματος. 
 Ο Δήμαρχος κ. Καλαφατέλης Ιωάννης νομίμως κληθείς  παρίσταται στη συνεδρίαση.
  Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η κ. Τριανταφύλλου Ευτυχία, υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των πρακτι-
κών.

Αριθ. Απόφασης: 75/23

 ΘΕΜΑ 5  ο  :   “Πρόσληψη εποχικού προσωπικού με τετράμηνες συμβάσεις για την αντιμετώπιση επο-
χικών αναγκών στην υπηρεσία της Πολιτικής Προστασίας έτους 2023”  

Ο Πρόεδρος μετά την εκφώνηση του 5ου θέματος έδωσε το λόγο στον Αντιδήμαρχο Ανάπτυξης Ανθρώπινων Πόρων
& Διοικητικών Υπηρεσιών, Ράικο Δημήτριο, να προβεί στην εισήγηση του θέματος. 

Ο Αντιδήμαρχος Ανάπτυξης Ανθρώπινων Πόρων & Διοικητικών Υπηρεσιών, έθεσε υπόψη του σώματος την εισήγηση
του θέματος, με Αριθ. Πρωτ: 17628, που αναφέρει τα εξής:

Σύμφωνα  με  το  υπ  αριθ.πρωτ.  9491/1-2-2023  έγγραφο  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Αττικής,  οι  προσλήψεις
εποχικού  προσωπικού  για  την  πυρασφάλεια  στους  ΟΤΑ  Α  βαθμού  εξαιρούνται  από  τον  προγραμματισμό
προσλήψεων.

Στις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/07, όπως ισχύει, ορίζονται τα εξής: 

“1.Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου
από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορι-
σμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μη-
νών.

Κατ΄εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται  στην πυρασφάλεια γίνεται  με
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις(3) μήνες μέσα σε συνολικό
διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσω-
στική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσε-
ρις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών (άρθρο 116 Ν. 4547/2018).

 Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180
Α'). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αο-
ρίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσλη-
πτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η
Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας
περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των
ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύ-
ει.”

Σύμφωνα με  τις  υπ΄αριθ.πρωτ.  οικ.4604/2019 και  14626/26-2-2021  εγκυκλίους,  με  τις  δ/ξεις  του  άρθρου 186 του
Ν.4635/2019 δόθηκε δυνατότητα στους πρωτοβάθμιους Ο.Τ.Α. να προσλαμβάνουν προσωπικό ορισμένου χρόνου με
διάρκεια σύμβασης έως τέσσερις μήνες για τις ανάγκες της πυρασφάλειας χωρίς να απαιτείται έγκριση της επιτροπής
της ΠΥΣ33/2006 (ΦΕΚ 280Α).

Με το αριθ. 16168/19-5-2023 έγγραφο του Γραφείου Πολιτικής Προστασίας της Δ/νσης Περιβάλλοντος Καθαριότητας
και Πρασίνου ζητείται  η πρόσληψη προσωπικού πολιτικής προστασίας τετράμηνης διάρκειας  κατά την διάρκεια της
αντιπυρικής περιόδου 2023 για την πρόληψη και αντιμετώπιση των αναγκών πυρασφάλειας. Για το λόγο αυτό, κρίνεται
επιτακτική η πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου η διάρκεια των οποίων δεν θα ξεπερνά
τους τέσσερις (4) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών.

Μετά τα παραπάνω και έχοντας υπόψη:  

1. Το άρθρο 206 του Ν. 3584/07 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α),
όπως ισχύει.

2. Το  άρθρο  116  του  Ν.4547/2018  «Αναδιοργάνωση  των  δομών  υποστήριξης  της  πρωτοβάθμιας  και
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 102/Α).

3. Την  περίπτ.  ιε  της  παρ 2 του  άρθρου 14  του  Ν. 2190/94  «Σύσταση ανεξάρτητης  αρχής  για  την  επιλογή
προσωπικού  και  ρύθμιση  θεμάτων  διοίκησης»  (ΦΕΚ  28/Α),  όπως τροποποιήθηκε  με  το  άρθρο  1  του  ν.
3812/09 «Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 234/Α).
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4. Τα άρθρα 31 και 37 παρ.2 του Ν. 5013/2023 «Συμμόρφωση στην αριθ. 2377/2022 απόφαση της Ολομέλειας
του ΣτΕ , αριθ.Εγκυκλίου ΥΠ.ΕΣ 31, Α.Π 6383/26-1-2023 .

5. Το  υπ΄αριθ.πρωτ.  16168/19-5-2023  έγγραφο  του  Γρ.Πολιτικής  Προστασίας  του  Τμήματος  Ύδρευσης
Αποχέτευσης της Δ/νσης Περιβάλλοντας Καθαριότητας και Πρασίνου .

6. Τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 “Κύρωση του  Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων” (ΦΕΚ 114/Α).
7. Τις  διατάξεις  του  Ν.4057/2012  “Πειθαρχικό  Δίκαιο  Δημοσίων  Πολιτικών  Διοικητικών  Υπαλλήλων  και

Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου” (ΦΕΚ 54/Α).
8. Την ΄αριθ. Πρωτ. 17335/30-5-2023  Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας για την πρόβλεψη πίστωσης στους

σχετικούς Κ.Α. του προϋπολογισμού ο.ε 2023.
9. Την  επιτακτική  ανάγκη  διενέργειας  των  προσλήψεων   πυρασφάλειας  προκειμένου  να αντιμετωπισθούν  οι

σοβαρότατες  και  επικίνδυνες  περιπτώσεις  εκδήλωσης  πυρκαγιών  κατά  την  διάρκεια  της  θερμοπυρικής
περιόδου.

10. Την κατάσταση έκτακτης ανάγκης Πολιτικής Προστασίας που έχει κηρυχθεί ο Δήμος Διονύσου από 15-2-2021
μέχρι  27-7-2023  σύμφωνα  με  τις  1337/16-2-2021  (ΑΔΑ:  ΡΡΨ846ΜΤΛΒ-ΟΒ3)  ,  2070/15-3-2021  (  ΑΔΑ:
6Ω1846ΜΤΛΒ-Υ2Θ) και 2829/2-4-2021 (ΑΔΑ ΩΓΧ746ΜΤΛΒ-ΝΗΧ) και  630/27-1-2022 (ΑΔΑ 9Φ2Μ46ΝΠΙΘ-
ΟΝΣ) Αποφάσεις του Γ.Γ Πολιτικής Προστασίας για την αντιμετώπιση των συνεπειών της θεομηνίας « ΜΗΔΕΙΑ
και «ΕΛΠΙΔΑ» που ενέσκηψε στο Δήμο μας και της καταστροφικής πυρκαγιάς της 27-7-2021 και την ειδική
κινητοποίηση Πολιτικής Προστασίας σύμφωνα με την αριθ.  217/18-4-2023 (ΑΔΑ 9ΔΥ546ΜΠΙΘ/5Σ2  Απόφαση
του Γ.Γραμματέα Πολτικής Προστασίας μέχρι 18-6-2023 και τις διατάξεις του άρθρου 26 Ν. 4662/2020 .

Προτείνεται στο Δημοτικό Συμβούλιο, να λάβει σχετική απόφαση για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού:   

  (2 ) οδηγών κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 29  ΟΔΗΓΩΝ ( με επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας και
πιστοποιητικό επαγγελματικής ικανότητας –ΠΕΙ σε ισχύ),  και   δέκα έξη ( 16   ) εργατών  κατηγορίας ΥΕ
κλάδου ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, διάρκειας τεσσάρων (4)  μηνών, κατά το χρονικό διάστημα
της αντιπυρικής περιόδου.

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού κρίνεται από το αρμόδιο Γραφείο Πολιτικής Προστασίας ως απαραίτητη, κατά
τη διάρκεια της θερινής περιόδου, για την πρόληψη και αντιμετώπιση των πυρκαγιών με σκοπό την πυροπροστασία
της περιοχής, την προστασία της δημόσιας περιουσίας και την προστασία του φυσικού μας πλούτου.

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να κατέχουν τα τυπικά προσόντα που προβλέπονται από τις δ/ξεις των Π.Δ 37α/1987,
22/1990 και Π.Δ 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού».  

Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει: τον Κ.Α : 70.6041.0002  με τίτλο «Αποδοχές

εκτάκτων ορισμένου χρόνου» και εγγεγραμμένη πίστωση 74.527,80 €,   και τον  Κ.Α: 70.6054.0001 με τίτλο «Εργοδοτι-

κή εισφορά υπέρ ΙΚΑ εκτάκτων ορισμένου χρόνου» με εγγεγραμμένη πίστωση  18.400 € ευρώ ,του προυπολογισμού

ο.ε 2023.

Μετά από τη διαλογική συζήτηση που ακολούθησε ο Πρόεδρος κάλεσε το Δ.Σ. να προβεί στην  ψήφιση του εν

λόγω θέματος.

             
Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη:
 Την εισήγηση με τα σχετικά έγγραφα.
 Τις διατάξεις των άρθρων του Ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.
 Τις διατάξεις των άρθρων  του Ν. 3463/2006 (Κ.Δ.Κ.), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.
 Τις διατάξεις των  άρθρων 31 και 37 παρ.2 του Ν. 5013/2023
 Τις τοποθετήσεις των Δημοτικών Συμβούλων (λεπτομέρειες στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά).
                                                                                                                            

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 Εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ως κατωτέρω:

 Δύο (2) οδηγών κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 29  ΟΔΗΓΩΝ ( με επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ κατηγορίας και
πιστοποιητικό επαγγελματικής ικανότητας –ΠΕΙ σε ισχύ),  και   δέκα έξη ( 16   ) εργατών  κατηγορίας ΥΕ κλάδου
ΥΕ16  ΕΡΓΑΤΩΝ  ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ  ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ,  διάρκειας  τεσσάρων  (4)   μηνών,  κατά  το  χρονικό  διάστημα  της
αντιπυρικής περιόδου.
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να κατέχουν τα τυπικά προσόντα που προβλέπονται από τις δ/ξεις των Π.Δ 37α/1987,
22/1990 και Π.Δ 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού».  
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Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει: τον Κ.Α : 70.6041.0002  με τίτλο «Αποδο-
χές εκτάκτων ορισμένου χρόνου» και εγγεγραμμένη πίστωση 74.527,80 €,   και τον  Κ.Α: 70.6054.0001 με τίτλο «Ερ-
γοδοτική εισφορά υπέρ ΙΚΑ εκτάκτων ορισμένου χρόνου» με εγγεγραμμένη πίστωση  18.400 € ευρώ ,του προυπο-
λογισμού ο.ε 2023.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στο διαδικτυακό τόπο του προγράμματος «Διαύγεια».

Αφού αναγνώστηκε υπογράφεται ως εξής:

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
                                 

                                                                      ΚΡΙΕΜΑΔΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ.
                                                                      ΚΟΚΚΑΛΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ.
                                                                      ΛΑΚΑΦΩΣΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 
                                                                      ΤΣΙΛΙΓΚΙΡΗΣ ΜΙΧΑΗΛ.  
                                                                      ΑΡΝΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 
ΚΡΗΤΙΚΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ.                              ΓΑΡΕΦΑΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
                                                                       ΦΩΤΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
                                                                       ΚΡΙΕΜΑΔΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 

                                              ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
                                                                       ΖΑΜΑΝΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ
                                                                       ΜΑΙΧΟΧΟΓΛΟΥ ΨΥΧΟΓΥΙΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
                                                                       ΑΜΠΑΡΤΖΙΔΗΣ ΙΩΑΚΕΙΜ
                                                                       ΟΥΣΤΑΜΠΑΣΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ

                                                              ΚΩΣΤΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
                                                           ΚΟΥΡΙΔΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

                                                              ΑΛΕΞΑΝΔΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ.
                                                              ΚΑΤΣΙΑΚΙΔΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ.
                                                              ΑΓΓΕΛΛΑΚΗ ΔΙΑΚΕΙΜΗ ΣΟΦΙΑ

                                                                        ΛΟΥΚΑΤΟΣ ΠΑΝΑΓΗΣ.
                                                                        ΠΕΠΠΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ.    
                                                                        ΚΛΗΜΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
                                                                        ΦΕΡΜΕΛΗ ΛΥΔΙΑ                                           

                                                               ΚΑΡΥΣΤΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ                                             
                                                                        ΡΑΙΚΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

Εσωτερική Διανομή
- Γραφείο Δημάρχου.
- Γραφείο Αντιδημάρχου Ανάπτυξης Ανθρώπινων Πόρων και Διοικητικών Υπηρεσιών
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα
- Γραφείο Πολιτικής Προστασίας
- Δ/νση Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου
- Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
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